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e más está comentarles que los cuatro trabajos de 
investigación que en este número difunde la Revista 
Vértice son por demás pertinentes, además de que 
representan una oportunidad para partir desde un 
punto muy delimitado de la historia productora – 
empresarial del Sonora  en la década de los años 
cuarenta hasta los ochenta, cuando gran parte de su 
economía estaba basada en la producción del algodón 
y el trigo y, fueron estos dos productos que impulsaron 
el desarrollo de la región del sur del Estado. Pero los 
autores no se conforman solo con describir y hacer una 
relatoría de los acontecimientos relacionados con el 
periodo desde la perspectiva de la historia económica, 
sino que a la vez, proponen qué como resultado de este 
periodo de fuerte producción agrícola, surgen las agro 
ciudades resultado de agroindustrias, agro comercios 
y agro servicios. Gracida Romo y Grijalva Díaz llegan a 
la conclusión de que la legislación en materia agrícola, 
fueron determinantes para el impulso del desarrollo del 
sur del Estado. 
Álvarez Ramos, Ballesteros Grijalva y Calles Montijo son 
investigadores que ponen en la mesa de discusión un 
tema que lástima a todas las empresas y organizaciones 
tanto de la IP como las Gubernamentales: Los costos 
fiscales de las remuneraciones al personal. También 
toman como punto de partida las empresas que 
laboran dentro del Estado de Sonora. En su trabajo 
de investigación, difunden la tesis sobre la necesidad 
de establecer formas adecuadas y equilibradas en 
la administración financiera y, toma de decisiones en 
relación  con las remuneraciones al personal enmarcados 
en la ley federal de trabajo, ley del impuesto sobre la 
renta, subsidios, previsión social, factor de integración, 
la ley del LIMSS, los sistemas de ahorro para el retiro y 
ley de hacienda, los autores sostienen que lo anterior, 
facilitará y estimulará la correcta aplicación de normas, 
leyes, reglamentos y sistemas que son necesarios 
considerar en la toma de decisiones que repercutan en 
la supervivencia y la productividad de la organización o 
empresa.   
Las condiciones adversas del medio ambiente extremo 
y el incremento de los disfuncionamientos de confianza 
y de compromiso personales bajo un análisis empírico 
es el tema que desarrolla Franco Zesarti, Vivanco 
Florido y González Adame tras realizar un  excelente 
análisis a través de un diagnóstico socioeconómico, 
que les ayuda a determinar los impactos en una 

empresa del sector textil y,  muestran  evidencia de 
como las presiones económicas causadas por la falta 
de coordinación de los factores humanos y materiales 
dentro de la organización tales como: ausentismo 
y rotación de personal, afectan de manera directa, 
el rendimiento y la competitividad de la misma. Los 
autores llegan a recomendar a las organizaciones, la 
implementación de una estrategia socioeconómica 
basada en la herramienta de gestión, tales como: los 
programas de acción prioritaria (PAP), los Contratos 
de Actividades Periódicamente Negociables (CAPN]), 
la matriz de competencias y los tableros de pilotaje. 
Acciones que pueden contribuir a generar la confianza, 
el compromiso laboral, la creación de potencial de la 
organización, la reducción de los disfuncionamientos  y, 
en suma mejorar el desempeño de la organización.
Evolución de la política PyME en México y su panorama 
de la política actual. Es el tema desarrollado por 
Saavedra García, Tapia Sánchez y Aguilar Anaya. Estos 
investigadores realizan un análisis de la evolución de 
la política PyME en México. El trabajo de investigación 
contempla la: Influencia del gobierno en el desarrollo de 
las PyME y el papel de las políticas públicas, la evolución 
de la política industrial en México, el impacto de la 
política PyME y la Política PyME actual (2013-2018). 
Todo ello con el objetivo de brindar un panorama de 
la política que ha dejado de implementarse en los dos 
años recientes. Desde el punto de vista de los autores, 
el principal hallazgo de este trabajo es que no ha sido 
posible medir el impacto de las políticas públicas y, 
que la cobertura de apoyo de las mismas ha sido muy 
limitada. Concluyen basados en Dussel (2004), que es 
necesario atender la necesidad para fortalecer a las 
instituciones empresariales en sus diferentes niveles y,  
provocar la generación de mecanismos que apoyen los 
agrupamientos de las PyME, con base en promotores 
que faciliten los financiamientos de garantías adecuadas.
En este número de la Revista Vértice no sólo se 
presentan los trabajos de once investigadores sino que 
a la vez, podemos recrearnos y apreciar las bellezas 
del patrimonio naturales, con el que cuenta el estado 
de Sonora, sumando a ello,  diversos monumentos 
históricos y emblemáticos captados en las fotografías 
que recrean la vista del lector. 

Dra. María Elena Robles Baldenegro
Comité Editorial
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