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Editorial

na vez mas, el comité editorial de la revista Vértice Universitario se complace en
presentarles un nuevo ejemplar de nuestra prestigiada revista. Compartimos en este
ejemplar, los productos de nuestros colaboradores, derivados de sus conocimientos y de
sus investigaciones

En este nimero encontraran nuestros lectores una interesante informacion acerca de
la responsabilidad social de las empresas y como esta se concibe bajo dos facetas criti-
cas: primero que la obligacion frente a otros grupos de la sociedad, debe ser voluntaria
y segundo, la obligacién es muy amplia y extiende mis alla de los deberes tradicio-
nales.

El comportamiento humano siempre ha sido un tema universalmente tratado. En este

ejemplar puesiros lectores encontraran un analisis critico de la teoria de la organizacion.

Se expone como es que el comportamiento organizacional de una u otra forma se
encuenira inmerso en las diferentes teorias o escuelas de la administracién.

La proteccion ambiental y su impacto en las organizaciones, es un tema de sumo in-
terés para nuestra sociedad. El debate entre la responsabilidad de diversos actores en la
generacion de la contaminacion y el uso adecuado de los recursos naturales sefiala que
los responsables principales son las industrias.

Por Gltimo encontraran nuestros amables lectores un articulo que versa sobre el cilcu-
lo de las prestaciones e indemnizaciones en &l caso de despido injustificado. Tema que
considera que es de verdadera relevancia, tanto para el patron como para el trabajador,
comocer la Ley Federal del Trabajo para poder entender las relaciones laborales.

Por {iltimo queremos imatarlos que se sumerjan en los mares del conocimiento y del

saber que este némero les ofrece, teniendo siempre presente que nuestro esfuerzo va en-
caminado a enriquecer e} acervo cultural de nuestros distinguidos lectores.

C.PC. Fernando Calles Montijo, M.A.



