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Este numero ofrece a sus lectores diversos estudios de la practica y reflexion
de organizaciones nacionales, con una gama de investigaciones del sureste y
noroeste de México, en una amalgama de articulos que van desde una vision de la
sustentabilidad, la reforma fiscal, la responsabilidad social en empresas familiares
y laboral, cerrando con campafas publicitarias.

Es significativo el mensaje y acotamiento del enfoque de sustentabilidad para
una institucion de educacion superior, cuyo impacto ambiental es basicamente
de residuos y uso de tierra, cuyo servicio principal conlleva ademas de las
acciones de prevencion y correccion, la integracion cultural en sus estudiantes y
maestros, este trabajo nos presenta una revision de la literatura y una propuesta
de implementacioén como plan de atencion.

En otro trabajo, se establece con claridad el fundamento legal, aplicacion e
interpretacion de las reformas fiscales en el gjercicio de las personas fisicas,
demostrando la importancia del estudio de estas implicaciones de la Politica
nacional en actividades emprendedoras.

Los dos trabajos siguientes, dentro del marco de estudio de la Responsabilidad
Social Empresarial, estudian el actuar de las empresas, el primero de ellos se
aboca a empresas familiares en Tabasco, considerando que estas empresas
no solo se enfrentan a este tipo de criterios, siendo muy importante para su
supervivencia la estructura, dominio y presencia del nucleo familiar que choca en
muchos momentos con los temas de vision, poder y herencia. Mientras el segundo
estudia la vision interna de la responsabilidad social, su enfoque y apropiacion,
para analizar como afecta y se considera el riesgo laboral en el personal de
industrias en Sonora.

Finalmente el estudio documental de las campanas de mercadotecnia, establece
una investigacion a manera de ensayo para comprobar la importancia e influencia
de las mismas en los consumidores y la imagen de la organizacion.

Esperamos que su lectura, metodologias y enfoques, sea enriquecedor para ud.
y las Ciencias Econémicas Administrativas.

Atentamente

Comité Editorial
Revista Vértice Universitario
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